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Seduta del 23-04-2021 DELIBERAZIONE N. 99
 
 

 
OGGETTO: ART. 59, LETTERA B, COMMI 6,7 E 8 ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE
PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON I MEDICI DI MEDICINA GENERALE 23 MARZO
2005 E SS.MM.II. - AGGIORNAMENTO ELENCHI AVENTI DIRITTO ALLE INDENNITÀ .
ANNI 2016 – 2017- 2018.
 
 

LA GIUNTA REGIONALE
 

Riunitasi il giorno ventitre del mese di Aprile dell’anno duemilaventuno nella sede dell’Ente con la
presenza, come prevista dall’articolo 3 del proprio Regolamento interno di funzionamento, dei Signori:
 
 

N. Cognome e Nome Carica Presente/Assente
1 TOMA DONATO PRESIDENTE Presente
2 COTUGNO VINCENZO VICE PRESIDENTE Presente
3 CALENDA FILOMENA ASSESSORE Presente
4 CAVALIERE NICOLA ASSESSORE Presente
5 NIRO VINCENZO ASSESSORE Presente
6 PALLANTE QUINTINO ASSESSORE Presente

 
 
Partecipa il SOTTOSEGRETARIO alla Presidenza della Giunta regionale ROBERTO DI BAGGIO 
 
SEGRETARIO: MARIANTONELLA DI IELSI
 
VISTA la proposta di deliberazione n. 89 inoltrata dal SERVIZIO SUPPORTO AL DIRETTORE
GENERALE, RISORSE UMANE DEL SSR, FORMAZIONE, ECM;
 
PRESO ATTO del documento istruttorio ad essa allegato, concernente l’argomento in oggetto, che
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
 
PRESO ATTO, ai sensi dell’art. 7, comma 4, del Regolamento interno di questa Giunta:
 
lett. a): del parere, in ordine alla legittimità e alla regolarità tecnico-amministrativa del documento istruttorio,
espresso dal Direttore del SERVIZIO SUPPORTO AL DIRETTORE GENERALE, RISORSE UMANE DEL
SSR, FORMAZIONE, ECM - MARINA PREZIOSO, e della dichiarazione, in esso contenuta, in merito agli
oneri finanziari dell’atto;
lett. c): del visto, del Direttore Generale per la Salute, di coerenza della proposta di deliberazione con gli
indirizzi della politica regionale e gli obiettivi assegnati al Direzione medesima e della proposta al
PRESIDENTE TOMA DONATO d’invio del presente atto all’esame della Giunta regionale;
 
VISTA la legge regionale 23 marzo 2010 n. 10 e successive modifiche ed integrazioni, nonché la normativa
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attuativa della stessa;
 
VISTO il Regolamento interno di questa Giunta;
 
Con voto favorevole espresso all’unanimità dei presenti, 
 
 

DELIBERA
 
- di prendere atto degli elenchi aggiornati relativi agli aventi diritto alle indennità di collaboratore di studio
medico e di infermiere professionale, di cui all'art. 59, lettera B, commi 6, 7 e 8 dell'Accordo Collettivo
Nazionale per la Disciplina dei Rapporti con i Medici di Medicina Generale 23 marzo 2005 e ss.mm.ii., ed
agli artt. 15 e 16 dell'Accordo Decentrato Regionale del 2007, elaborati dal competente Servizio regionale
e distinti per anno, allegati al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;
 
- di prendere atto, altresì, del parere favorevole all'approvazione della proposta di aggiornamento degli
elenchi suddetti, espresso dal Comitato Permanente Regionale nella seduta dell’11 marzo 2021, come da
verbale agli atti della Direzione Generale per la Salute;
 
- di approvare, pertanto:
 

�         gli elenchi aggiornati dei medici di assistenza primaria che utilizzano un collaboratore di
studio medico (Allegati nn. 1, 1-bis e 1-ter), entro la percentuale di riferimento del 40% degli
assistiti in ambito regionale, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 15, del vigente Accordo Decentrato
Regionale;
�         gli elenchi aggiornati dei medici di assistenza primaria che utilizzano un infermiere
professionale (Allegati nn. 2, 2-bis e 2-ter), entro la percentuale di riferimento del 10% degli
assistiti in ambito regionale, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 16, del vigente Accordo Decentrato
Regionale;

 
- di evidenziare che la individuazione degli aventi diritto è stata effettuata secondo i criteri utilizzati per il
precedente aggiornamento, confermati dal Comitato permanente regionale nella seduta dell’11 marzo
2021, nonché tenendo conto di quanto comunicato dall'Azienda Sanitaria Regionale del Molise –
A.S.Re.M. - circa la validità dei contratti di assunzione dei Collaboratori o degli Infermieri, previa verifica del
numero complessivo degli assistiti della Regione al 31 dicembre di ciascuno degli anni 2016 – 2017- 2018;
 
- di dare atto che gli elenchi ufficiali dei Medici di Medicina Generale della Regione Molise riportanti il
numero degli assistiti in carico - annualità 2016, 2017 e 2018, richiesti con nota pec prot. n.20658 del
18.02.2019, sono stati forniti dalla Società Informatica “Molise Dati” con note pec acquisite ai prot. reg. nn.
22554 del 21.02.2019 e 24197 del 26.02.2019;
 
- di dare atto che gli elenchi dei medici di assistenza primaria cessati e dei medici per i quali vi è
permanenza dei requisiti per le indennità in questione - annualità 2016, 2017 e 2018 - richiesti con note
pec prot. reg. nn. 6838 del 17.01.2019, 28018 del 06.03.2019, 64572 del 28.05.2019, 109369 del
10.09.2019, 117556 del 27.09.2019, 24162 del 10.02.2020, 69240 del 05.05.2020, 103514 del 30.06.2020,
104155 del 01.07.2020, 120593 del 29.07.2020, 123330 del 31.07.2020, 3157 dell’11.01.2021, 26904 del
15.02.2021 e 19082 del 03.02.2021 - sono stati forniti dall'A.S.Re.M. – S.C. Integrazione Ospedale
Territorio e Sociosanitaria e dai Distretti Socio Sanitari di Campobasso, Isernia e Termoli - con note: prot.
n. 60148 del 02.07.2019, acquisita al prot. reg. 81932 del 03.07.2019, n. 68236 del 25.07.2019, n. 82953
del 17.09.2019, acquisita al prot. reg. 113077 del 18.09.2019, n. 8258 del 27.01.2020, acquisita al prot.
reg. 14867 del 27.01.2020, n. 49663 del 27.05.2020 acquisita al prot. reg. 83344 del 27.05.2020,acquisita
al prot. reg. nn. 62104 del 02.07.2020, n.63135 del 06.07.2020 acquisita al prot. reg. n.108023 del
07.07.2020, n. 14449 del 28.01.2021 acquisita al prot. reg. n. 14336 del 28.01.2021, n. 17520 del
03.02.2021 acquisita al prot. reg. n. 18146 del 03.02.2021 e n. 27108 del 19.02.2021 acquisita al prot. reg.
n. 31375 del 22.02.2021;
 
- di trasmettere il presente atto all'Azienda Sanitaria Regionale del Molise – A.S.Re.M. – per il seguito di
competenza;
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- di assoggettare il presente atto agli obblighi in materia di trasparenza di cui al d. lgs. n. 33/2013;
 
- di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Molise e sul sito web istituzionale.
 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO
 
 
Oggetto: Art. 59, lettera B, commi 6,7 e 8 Accordo Collettivo Nazionale per la Disciplina dei Rapporti con i
Medici di Medicina Generale 23 marzo 2005 e ss.mm.ii. - Aggiornamento elenchi aventi diritto alle
indennità . Anni 2016 – 2017- 2018.
 
RICHIAMATI
- l'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del 23
marzo 2005, come innovato dall'ACN 29 luglio 2009, ed, in particolare, l'art. 59 "Trattamento economico",
lett. B, commi 6, 7 e 8, il quale prevede la corresponsione di una indennità annua, per assistito in carico, ai
medici di assistenza primaria individuati dalla Regione, che utilizzano un collaboratore di studio o un

infermiere professionale, rispettando le condizioni indicate dall'ACN medesimo;
 
- gli artt. 15 e 16 dell'Accordo Decentrato Regionale reso esecutivo con DGR 27 febbraio 2007, n.173,
concernenti le indennità di collaboratore di studio medico e di personale infermieristico;
 
- la deliberazione di Giunta regionale n. 545 del 25 novembre 2016, con cui si è provveduto, altresì,
all'aggiornamento degli elenchi dei medici di assistenza primaria che utilizzano un collaboratore di studio
medico o un infermiere professionale, entro la percentuale di riferimento degli assistiti in ambito regionale
calcolata al 31.12.2015;
 
CONSIDERATO che occorre procedere all'aggiornamento degli elenchi suddetti;
 
PRESO ATTO delle comunicazioni pervenute alla Direzione Generale per la Salute da parte
dell'A.S.Re.M., relative alle istanze prodotte dai medici interessati all'inserimento negli elenchi in parola;
 
RILEVATO che, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 59, lett. B, dell’ACN sopracitato, da parte del Servizio
competente per materia si è provveduto ad effettuare le valutazioni e le verifiche di competenza, riferite al
periodo 01.01.2016 – 31.12.2018, e sono stati elaborati elenchi distinti per anno, tenendo conto dei criteri
adottati a suo tempo dal Comitato Permanente Regionale e confermati nella seduta dell’11 marzo 2021;
 
EVIDENZIATO che, successivamente all’incontro del Comitato Permanente Regionale tenutosi il 07 luglio
2020 per l’aggiornamento anche degli elenchi dei medici aventi diritto alla indennità annua che utilizzano
un collaboratore di studio professionale o un infermiere professionale, essendo insorte problematiche
concernenti incongruenze sia per quanto attiene alla titolarità dei contratti di collaboratore di studio –
infermiere professionale che in merito al numero delle ore di utilizzazione dei suddetti collaboratori e
infermieri, il Comitato Permanente Regionale, nella successiva riunione del 27 luglio 2020, ha espresso
parere affinché fosse eseguito, da parte dell’A.S.Re.M, un più approfondito controllo sugli atti circa la
sussistenza dei requisiti necessari per la nascita del diritto alla indennità, rinviando a successivo
provvedimento l’aggiornamento in parola (cfr. verbali del 07.07.2020 e del 27.07.2020 agli atti della
Direzione Generale per la Salute);
 
PRESO ATTO delle comunicazioni pervenute al competente Servizio regionale da parte dell'A.S.Re.M.,
relative agli esiti dei controlli effettuati sugli elenchi in parola;
 
EVIDENZIATO che il Comitato Permanente Regionale, nella seduta dell’11 marzo 2021, ha espresso
parere favorevole all'approvazione della proposta di aggiornamento degli elenchi in parola, così come
riportato da verbale della seduta;
 
RITENUTO, pertanto, di dover provvedere in merito all’aggiornamento degli elenchi degli aventi diritto alle
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indennità di collaboratore di studio medico e di infermiere professionale;
 
 

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:
 
 

- di prendere atto degli elenchi aggiornati relativi agli aventi diritto alle indennità di collaboratore di studio
medico e di infermiere professionale, di cui all'art. 59, lettera B, commi 6, 7 e 8 dell'Accordo Collettivo
Nazionale per la Disciplina dei Rapporti con i Medici di Medicina Generale 23 marzo 2005 e ss.mm.ii., ed
agli artt. 15 e 16 dell'Accordo Decentrato Regionale del 2007, elaborati dal competente Servizio regionale
e distinti per anno, allegati al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;
 
- di prendere atto, altresì, del parere favorevole all'approvazione della proposta di aggiornamento degli
elenchi suddetti, espresso dal Comitato Permanente Regionale nella seduta dell’11 marzo 2021, come da
verbale agli atti della Direzione Generale per la Salute;
 
- di approvare, pertanto:
 

�         gli elenchi aggiornati dei medici di assistenza primaria che utilizzano un collaboratore di
studio medico (Allegati nn. 1, 1-bis e 1-ter), entro la percentuale di riferimento del 40% degli
assistiti in ambito regionale, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 15, del vigente Accordo Decentrato
Regionale;
�         gli elenchi aggiornati dei medici di assistenza primaria che utilizzano un infermiere
professionale (Allegati nn. 2, 2-bis e 2-ter), entro la percentuale di riferimento del 10% degli
assistiti in ambito regionale, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 16, del vigente Accordo Decentrato
Regionale;

 
- di evidenziare che la individuazione degli aventi diritto è stata effettuata secondo i criteri utilizzati per il
precedente aggiornamento, confermati dal Comitato permanente regionale nella seduta dell’11 marzo
2021, nonché tenendo conto di quanto comunicato dall'Azienda Sanitaria Regionale del Molise –
A.S.Re.M. - circa la validità dei contratti di assunzione dei Collaboratori o degli Infermieri, previa verifica del
numero complessivo degli assistiti della Regione al 31 dicembre di ciascuno degli anni 2016 – 2017- 2018;
 
- di dare atto che gli elenchi ufficiali dei Medici di Medicina Generale della Regione Molise riportanti il
numero degli assistiti in carico - annualità 2016, 2017 e 2018, richiesti con nota pec prot. n.20658 del
18.02.2019, sono stati forniti dalla Società Informatica “Molise Dati” con note pec acquisite ai prot. reg. nn.
22554 del 21.02.2019 e 24197 del 26.02.2019;
 
- di dare atto che gli elenchi dei medici di assistenza primaria cessati e dei medici per i quali vi è
permanenza dei requisiti per le indennità in questione - annualità 2016, 2017 e 2018 - richiesti con note
pec prot. reg. nn. 6838 del 17.01.2019, 28018 del 06.03.2019, 64572 del 28.05.2019, 109369 del
10.09.2019, 117556 del 27.09.2019, 24162 del 10.02.2020, 69240 del 05.05.2020, 103514 del 30.06.2020,
104155 del 01.07.2020, 120593 del 29.07.2020, 123330 del 31.07.2020, 3157 dell’11.01.2021, 26904 del
15.02.2021 e 19082 del 03.02.2021 - sono stati forniti dall'A.S.Re.M. – S.C. Integrazione Ospedale
Territorio e Sociosanitaria e dai Distretti Socio Sanitari di Campobasso, Isernia e Termoli - con note: prot.
n. 60148 del 02.07.2019, acquisita al prot. reg. 81932 del 03.07.2019, n. 68236 del 25.07.2019, n. 82953
del 17.09.2019, acquisita al prot. reg. 113077 del 18.09.2019, n. 8258 del 27.01.2020, acquisita al prot.
reg. 14867 del 27.01.2020, n. 49663 del 27.05.2020 acquisita al prot. reg. 83344 del 27.05.2020,acquisita
al prot. reg. nn. 62104 del 02.07.2020, n.63135 del 06.07.2020 acquisita al prot. reg. n.108023 del
07.07.2020, n. 14449 del 28.01.2021 acquisita al prot. reg. n. 14336 del 28.01.2021, n. 17520 del
03.02.2021 acquisita al prot. reg. n. 18146 del 03.02.2021 e n. 27108 del 19.02.2021 acquisita al prot. reg.
n. 31375 del 22.02.2021;
 
- di trasmettere il presente atto all'Azienda Sanitaria Regionale del Molise – A.S.Re.M. – per il seguito di
competenza;
 
- di assoggettare il presente atto agli obblighi in materia di trasparenza di cui al d. lgs. n. 33/2013;
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- di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione
Molise e sul sito web istituzionale.

SERVIZIO SUPPORTO AL DIRETTORE
GENERALE, RISORSE UMANE DEL SSR,

FORMAZIONE, ECM
L’Istruttore/Responsabile d’Ufficio

SIMONA GENTILE
Il Direttore

MARINA PREZIOSO
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Il presente verbale, letto e approvato, viene sottoscritto come in appresso:
 

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
MARIANTONELLA DI IELSI DONATO TOMA

 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi  dell’Art.24 del D.Lgs. 07/03/2005, 82
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